Zarzadzenie Nr 19/11
Wojta Gminy Przelewice
z dnia 19 kwietnia 2011 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznego Gimnazjum w Przelewicach

Na podstawie art, 5S¢ pkt. 2 i art. 36a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. 2 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pézn. zm,) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz.
373) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1 Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Publicznego Gimnazjum w Przelewicach.
§ 2 Ogtoszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniej szego zarzadzenia.

§ 3 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania..

mg?%{é‘igg«gagﬁ




Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 19/11
Wojta Gminy Przelewice
Z dnia 19 kwietnia 2011 1.

OGLOSZENIE

WOJT GMINY PRZELEWICE
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznego Gimnazjum w Przelewicach, Przelewice 95A, 74-210 Przelewice
dla ktérego organem prowadzacym jest GMINA PRZELFEWICE

L WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW

Do konkursu moze przystapié osoba, ktéra spetnia wymagania okre§lone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagari, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placoéwek
(Dz. U. Nr 184, poz. 1436), a wiec moze byé to:

1. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoéry:

a) ukoficzyl studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

b) ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyiny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nanczycieli;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskal:

— co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

— pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

— W przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym

mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty,

jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

¢) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) nie byt karany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézniejszymi
zmianami), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. I ustawy z dnia 27 lipca 2005 1. — Prawo o szkolnictwic WyZszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z pbzniejszymi zmianami) oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

g) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umy$lne
przestegpstwo skarbowe;

h) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne lub o ubezwlasnowolnienie;

i) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14, poz. 114 z p6zniejszymi zmianami) lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148
Z pOZniejszymi zmianami);




2. nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukoficzyt studia pierwszego stopnia lub
studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukoriczyl nauczycielskie
kolegium jezykéw obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
W gimnazjum i spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt b-i;
3. osoba niebe¢daca nauczycielem, ktéra:

a} posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli paristw

czlonkowskich Unii Europejskiej, pafistw czlonkowskich Unii Europejskiej, panistw
cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

b) ukonczyta studia magisterskie;
¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

d) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;
¢) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne, dyscyplinarne lub postgpowanie

0 ubezwlasnowolnienie;

f) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt b, e, g, i,

II. WYMAGANE DOKUMENTY
Kandydat przystepujacy do konkursu sktada nastepujace dokumenty:

1y

2)

3)

4)

3)

6)
7
8)
9)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koucepcje funkcjonowania i rozwoju
Publicznego Gimnazjum w Przelewicach,

po$wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dowodu osobistego Iub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata,

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, Zawierajacy w szczegblnodei
informacje o:

stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych staz pracy pedagogicznej, staz pracy dydaktycznej lub
staZ pracy na stanowisku kierowniczym,

oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom
ukoriczenia studiow wyzszych lub §wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukofczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania o$wiata,

za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie kamne,
postepowanie dyscyplinarne lub postgpowanie o ubezwlasnowolnienie,

ofwiadczenie, 7¢ kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnogci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z pozniejszymi zmianami) lub w art. 147
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 .
Nr 15, poz. 148 z pézniejszymi zmianami),



10) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpicczetistwa patistwa z lat 1944-1990 oraz o tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007
1. Nr 63, poz. 425 z pozniejszymi zmianami),

11) oryginat lub pos$wiadczona przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopi¢ aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z p6zniejszymi zmianami) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z poZniejszymi zmianami)
— w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, Zze kandydat ma pelna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

15) oSwiadezenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2002 r. Nr
101, poz. 926 z pdzniejszymi zmianami).

III SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferty nalezy sktadaé:
w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym (nr telefonu
kontaktowego) kandydata oraz dopiskiem:
»KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
Publicznego Gimnazjum w Przelewicach”

w terminie do dnia 04 maja 2011 r. do godz. 15°® na adres:

Urzad Gminy w Przelewicach
Przelewice 75
74-210 Przelewice
(sekretariat)

IV. SPOSOB POWIADOMIENIA KANDYDATOW O TERMINIE I MIEJSCU
PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie.



