ZARZADZENIE Nr A3 [2N5

WOJTA GMINY PRZELEWICE

w sprawie ogloszenia o naborze kandydatéw do pracy

Na podstawie art. 11 i 13 ustawy z dnia 24 pazdziernika 2008 r. o
pracownikach samorzadowych / Dz. U. z 2014 r. poz. 1202./ zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam nabdr kandydatéw do pracy zgodnie z ogloszeniem stanowiqcyfn zalacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy w Przelewicach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Ogloszenie o naborze na nowo tworzone
stanowisko urzednicze ,Inspektor d/s

projektow i wnioskéw unijnych”

WOJT GMINY
PRZELEWICE

OGLASZA NABOR
NA NOWO TWORZONE STANOWISKO URZEDNICZE

»Inspektor d/s projektow i wnioskow

unijnych”

w Referacie Organizacyjno-Spolecznym Urzedu Gminy w Przelewicach

Do konkursu

moze przystapié¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace wymagania:

1. Wymagania niezbedne:

a.
b.

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia o profilu: minimum
jednym z wymienionych: technicznym, prawnym, administracyjnym,
ekonomicznym,
udokumentowane doswiadczenie w pracy zwigzane z realizacja zadan na
podobnym stanowisku,
pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
brak skazania za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe, |

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
nieposzlakowana opinia,

3 letni staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

a.

preferowani beda kandydaci, ktérzy ukonczyli studia podyplomowe lub kursy
zwigzane z zakresem zadan przewidzianych do realizacji na w/w stanowisku,

b. bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera i pakietéw biurowych,

udokumentowana praca w zakresie pozyskiwania, monitoringu i rozliczania
funduszy unijnych,

umiegjetnos¢ pracy w  Generatorze Wnioskdéw Aplikacyjnych oraz w
Generatorze Wnioskéw Platniczych,




e. znajomos¢ ustaw: o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, prawo
zamowien publicznych, prawo Unii Europejskiej.

3. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys (CV),

kserokopie §wiadectw pracy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

inne kopie dokumentéw potwierdzajace kwalifikacje 1 umiejetnosci,

kserokopia dowodu osobistego,

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz nie

skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z

oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

h. os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na w/w
stanowisku,

i. kandydat, ktory zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2014 r. poz. 1202) jest zobowiazany do zlozenia wraz z w/w
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢.
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Wymagane dokumenty winny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.
4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a/ prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem, wdrazaniem i rozliczaniem
funduszy strukturalnych,

b/ opracowywanie dokumentéw do wnioskow pod katem pozyskiwania srodkow z
zewnetrznych zrédel finansowania, w tym z Unii Europejskiej,

¢/ opracowywanie wnioskéw i kierowanie ich do wlasciwych organéw panstwowych w
celu pozyskania srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan gminnych z funduszy
Unii Europejskiej,

d/ monitorowanie realizacji zadan inwestycyjnych finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej oraz ocena ich wykonania,

¢/ wspoldzialanie z jednostkami organizacyjnymi Gminy w zakresie pozyskiwania
funduszy krajowych i unijnych,

{7 prowadzenie dokumentacji zwiazanej z realizacja powierzonych zadan,

g/ prowadzenie dokumentacji zgodnie z instrukcjg kancelaryjna 1 jednolitym
rzeczowym wykazem akt,

h/ przygotowywanie i przekazywanie dokumentacji do archiwum zaktadowego.

Informacja o warunkach pracy:
Miejsce $wiadczenia pracy: Urzad Gminy w Przelewicach.
Praca na parterze i na pigtrze, brak windy.

Wymiar czasu pracy: pelny etat.




Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Przelewicach w
styczniu 2015 r. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych jest mniejszy niz 6%.

Termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy w
Przelewicach, w seckretariacie, pok6] nr 11, w zamknietej kopercie opatrzonej napisem:
»Dotyczy naboru na stanowisko Inspektor d/s projektéw i wnioskéw unijnych w
Urzedzie Gminy w Przelewicach”, w terminie do dnia 19 lutego 2015 roku do godziny
15.30.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq 7 dnia 29.08.1997
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 7 poin. zm.) oraz ustawq z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)”.

Aplikacje, ktére wpltyng do Urzedu Gminy w Przelewicach po wyzej okreslonym terminie
nie bedg rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dokumenty aplikacyjne osob, ktére nie zostaty zakwalifikowane, po zakonczonym naborze
bedzie mozna odebra¢ w tut. Urzedzie w ciagu 2 tygodni po zakofczeniu naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynu Informacji Publicznej na
stronie www.bip.przelewice.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy.




