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s3 osobami w wieku aktywnosci zawodowej tj. 18-64 lat (w przypadku kobiet 18-60),
s3 osobami, ktore zamieszkuja nastepujace powiaty wojewddztwa zachodniopomorskiego;
choszczenski,
gryfinski,
pyrzycki,
stargardzki.
s3 osobami , ktore pozostaja w trudnej sytuacji na rynku pracy t;.:
kobiety, w szczegoInosci powracajace na rynek pracy po urodzeniu dziecka,
osoby w wieku 18-24 lata,
osoby powyzej 50 roku zycia,
osoby z orzeczong niepetnosprawnoscia,
s3 osobami, ktore spetniajg wymogi wskazane w art. 4. ust. 1 Ustawy o Spotdzielniach Socjalnych.

spotdzielczose socjalna,

marketing,

pozyskiwanie klienta i rynkow zbytu,
ksiegowosc w spotdzielni socjalnej,
rownosc szans kobiet i mezczyzn,
elastyczne formy zatrudniania.

Zapewniamy Uczestnikom szkolenia transport, nocleg oraz wyzywienie na czas trwania szkolen.

DODATKOWO:

doradztwo specjalistyczne,

doradztwo zawodowe,

animacje grup inicjatywnych,

pomoc w efektywnym wykorzystaniu dotacji i rozszerzenie dziatalnosci spotdzielni socjalnej,
warsztaty grupowe z zakresu:

o budowania zespotu,

o rozwigzywania problemow,

o motywacji,

szkolenia branzowe,

dobre praktyki.

DOTACJE:

udzielenie wsparcia finansowego dla 30 0sob z przeznaczeniem na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

w formie spotdzielni socjalnej w wysokosci do 20 000 zt na cztonka zatozyciela spotdzielni socjalnej,

udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego dla 30 osob, w wysokosci do 1300 zt na osobe, udzielane

w okresie pierwszych 6 miesiecy prowadzenia spotdzielni socjalnej,

udzielenie przedtuzonego wsparcia pomostowego przedtuzonego dla 10 osob, w wysokosci do 1300 z+ na osobe,
udzielne w okresie od 7 do 12 miesigca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie spotdzielni socjalnej.



