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. Szanowni Panstwo!

W imieniu zespolu Kancelarii MCM
przekazujemy Panstwu opracowane
przez prawnikow naszej Kancelarii
omowienie jednego z najistotniejszych
w ostatnim czasie polskich aktow
prawnych wchodzqgcych w  sklad
pakietu ustaw skladajqgcych sie na tzw.
Tarcze Antykryzysowa. Akt ten
zyskuje na znaczeniu wobec
ogloszonego w dniu 14 marca 2020 r.
stanu zagrozenia epidemicznego, a
takze ogtoszonego w dniu 20 marca

2020 r. stanu epidemdi.

W  opracowaniu zostaly omoéwione
najwazniejsze zagadnienia dotyczqce
zmian, ktore wprowadzone zostaly
ustawq z dnia 31 marca 2020 .
o zmianie ustawy o szczegblnych
rozwiqzaniach zwiqzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem
1 zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2020 r., poz. 568,
dalej: ZmCOVID-19), ktorej
postanowienia — poza nielicznymi
wyjqgtkami — wchodzq w zycie z dniem

ogloszenia, tj. z dniem 31 marca 2020 .

Biorgc pod uwage mnogosé
dokonanych zmian, a takze objetosé tej
regulacji, material zostal zredagowany
z uwzglednieniem podziatu
najwazniejszych  gltownych  galezi
1 dziedzin prawa. StaraliSmy sie jak

najbardziej sprofilowaé nasze

www.mcmlegal.pl
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rozwazania do Panstwa oczekiwan, aby
przedstawione przez nas opracowanie
uwzglednialo najwazniejsze zmiany,
jakie zostaly dokonane ogloszonym
aktem prawnym. Skoncentrowalismy
sie na zagadnieniach, ktére w naszej
opinii majq dla Panstwa najistotniejsze

znaczenie.

Zapraszamy Panstwa do lektury
opracowania przygotowanego przez
prawnikéw wchodzqgcych w sktad
zespotu Kancelarii MCM: Dariusza
Ciepiele, Estere Czulinskq, Joanne
Dudke, Jakuba Goleniowskiego, Elize
Grodzkq, Katarzyne Grodzkq-Motak,
Leszka Kaczmarka, Konrada Kesego,
Pawtla Kierznowskiego, Aleksandre
Klich, Marte Krysztofik, Macieja
Maliszewskiego, Piotra  Mazuro,
Patrycje Nowak-Zarebe, Marka Ososko,
Piotra Skawinskiego, Wojciecha Bulse,

Bartltomieja Mazura, Zuzanne Lecyk.

Niniejsze opracowanie przygotowane w
oparciu o stan prawny z dnia 1 kwietnia
2020 r. przekazujemy nieodptatnie jak
najszerszemu gronu naszych Klientéow i
jest rowniez udostepnione na stronie
internetowej naszej Kancelarii

(www.memlegal.pl).

Zespbt naszych specjalistow
z poszczegolnych dziedzin prawa,
pozostaje do Panstwa dyspozycji celem
wyjasnienia jakichkolwiek waqtpliwosci

zwigzanych z przedmiotowa regulacjq.

Zespo6t Kancelarii MCM
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I Zawieszenie funkcjonowania centrum integracji spotecznej lub klubu integracji spotecznej

Wojewoda moze wydac¢ polecenie podmiotowi prowadzgcemu centrum integracji spotecznej lub klub integrac;ji
spotecznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 176), zawieszenia zaje¢ na czas oznaczony, W zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19. W takim
przypadku, stosuje sie przepisy art. 11 ust. 1 oraz ust. 6-8 ustawy o COVID-19, co oznacza, ze:

1) polecenie Wojewody w powyzszym zakresie podlega natychmiastowemu wykonaniu. O wydanym
poleceniu wojewoda niezwtocznie informuje wtasciwego ministra;

2) polecenie Wojewody w powyzszym zakresie moze by¢ wydane takze ustnie, telefonicznie, za pomocg
srodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344) lub za pomoca innych $rodkow
tacznosci. Tresc oraz istotne motywy takiego zatatwienia sprawy powinny by¢ utrwalone w aktach w
formie protokotu lub adnotacji podpisanej przez prowadzgcego centrum integracji spotecznej lub klub
integracji spotecznej adnotaciji.

3) wiasciwy minister moze wstrzymac¢ wykonanie polecenia, o ktérych mowa powyzej i wystapi¢ z
wnioskiem do Prezesa Rady Ministrow o rozstrzygniecie sporu, przedstawiajgc jednoczesnie
stanowisko w sprawie.

Dofinansowanie dziatalnosci centrum integracji spotecznej, w szczegdélnosci, o kiérym mowa w art. 8 ust. 3
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (dalej: u.z.s.) oraz art. 10 u.z.s. lub klubu integracji
spotecznej nie ulega obnizeniu w zwigzku z zawieszeniem zajec.

Dofinansowanie o ktérym mowa w art. 8 ust. 3 u.z.s. to dotacja na dziatalno$¢ Centrum przez okres pierwszych
3 miesiecy, rowna kwocie ustalonej jako iloczyn 50% kwoty zasitku dla bezrobotnych, obowigzujgcej w dniu
zawarcia porozumienia zawartego przez Marszatka wojewodztwa z instytucjg tworzgcg, oraz liczby
uczestnikéw zajec¢ reintegracji zawodowej i spotecznej prowadzonych w Centrum i liczby pracownikéw Centrum
zatrudnionych na okres nie krotszy niz rok, wedtug stanu na koniec kazdego miesigca.

Przepis art. 10 u.z.s. przewiduje natomiast gitéwne zrodta finansowania dziatalnosci centrum integracji
spotecznej takiej jak: dotacja pochodzgca z dochoddéw witasnych jednostek samorzadu terytorialnego, w tym
przeznaczona na realizacje programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, czy tez srodki z
Unii Europejskiej.

Za czas zawieszenia zaje¢, uczestnikowi centrum integracji spofecznej przystuguje w petnej wysokosci
Swiadczenie integracyjne:

1) w wysokosci 50% zasitku dla bezrobotnych w okresie prébnym oraz

2) w wysokosci zasitku dla bezrobotnych w okresie uczestnictwa w zajeciach w Centrum.

Rozwigzania wskazane w powyzej, dotyczgce centrow integracji spotecznej i klubow integracji spotecznej sg
odpowiednio stosowane takze w sytuacjach, kiedy zajecia w nich zostaty zawieszone przed 8 marca 2020 r.

Centra integracji spotecznej oraz kluby integracji spotecznej sg podmiotami prowadzgcymi dziatania z zakresu
reintegracji zawodowej i spotecznej osob podlegajacych wykluczeniu spotecznemu, w szczegdlnosci osob:
niepetnosprawnych, dtugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych od alkoholu i chorych psychicznie. W przypadku
zawieszenia dziatalnosci centrow oraz klubow integracji spotecznej, w celu zapewnienia ciggtosci ich
funkcjonowania, wprowadzono regulacje umozliwiajgce finansowanie ich dziatalnosci z dotacji przyznanych
przez organ administracji publicznej, w szczegoélnosci dotacji, ktéorych wysokos$¢ uzalezniona jest od liczby
uczestnikow. W sytuacji zawieszenia zaje¢ prowadzonych w tych jednostkach ponoszg one koszty
administracyjne (m.in. utrzymanie budynku, koszty eksploatacyjne, telekomunikacyjne) oraz zwigzane z
zatrudnieniem personelu.

Dodatkowo, uczestnik zaje¢ centrum integracji spotecznej otrzymuje z Funduszu Pracy s$wiadczenie
integracyjne w wysokosci zasitku dla bezrobotnych. Nowe brzmienie przepisu umozliwia wyptate tego
Swiadczenia, ktére jest czesto jedynym zrodtem utrzymania, réwniez w okresie zawieszenia zaje¢
prowadzonych przez centrum integracji spotecznej w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19.

www.mcmlegal.pl
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Swiadczenie integracyjne bedzie wyptacane w dotychczasowej wysokoéci dla uprawnionych uczestnikéw na
czas zawieszenia zaje¢ w centrum integracji spotecznej. Powyzsze rozwigzanie nie generuje wiec dodatkowych
kosztow dla Funduszu Pracy w tym zakresie.

Wejscie w zycie: art. 1 pkt 17 w zakresie dodawanego art. 31e - z mocg od dnia 8 marca 2020 r. w pozostatlym zakresie
zmiany wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia

Podstawa prawna: art. 1 pkt 14 oraz pkt 17 ustawy ZmCQOVID-19

| Dodane przepisy: art. 15c ust. 1-3, art. 31e ustawy o COVID-19

| Autor: r.pr. Piotr Skawinski

Finansowanie osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w przypadku zwieszenia lub
czasowego zamkniecia ich dziatalnosci

W przypadku zawieszenia lub czasowego zamkniecia dziatalnosci osrodkow wsparcia dla osob z zaburze niami
psychicznymi, o ktérych mowa w art. 51a ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818 i 2473), w celu przeciwdziatania COVID-19, wojewoda przekazuje
miesieczng kwote dotacji na pokrycie biezacych kosztéw ich prowadzenia. Osrodkami wsparcia dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi sg: srodowiskowy dom samopomocy lub klub samopomocy dla osob z
zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektorych funkcji organizmu lub zdolnosci
adaptacyjnych wymagajg pomocy do zycia w $rodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegoélnosci w celu
zwiekszania zaradno$ci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji spoteczne;.

Wysoko$¢ miesiecznej kwoty dotacji z budzetu panstwa na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia
srodowiskowego domu samopomocy w sytuacji, o ktérej powyzej , jest obliczana jako iloczyn aktualnej liczby
oséb, posiadajgcych decyzje o skierowaniu nie wiekszej niz statutowa liczba miejsc w tym domu oraz $redniej
miesiecznej kwoty dotacji wyliczonej dla wojewddztwa, zgodnie art. 51c ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (dalej: u.p.s.), z uwzglednieniem zwigkszen, o ktérych mowa w art. 51cust. 4i 5
tej ustawy.

Zgodnie art. 51c ust. 3 pkt 1 u.p.s. wojewoda corocznie ustala srednig miesieczng wojewddzkg kwote dotacji
na jednego uczestnika o$rodka wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, w tym dla srodowiskowych
domoéw samopomocy w wysokosci nie nizszej niz 250% kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust.
1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej. W my$l art. 51c ust. 4 u.p.s. kwota dotacji moze by¢ zwiekszona, nie
wiecej jednak niz o 20%, w zaleznosci od liczby uczestnikdéw oraz zakresu, jakosci i rodzaju $wiadczonych
ustug. Kwota dotacji moze by¢ réwniez zwiekszona, nie wiecej niz o 30%, na uczestnikébw z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu, ktoérzy posiadajg orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystenciji (art. 51c ust. 5 u.p.s.).

Wysokos¢ miesiecznej kwoty dotacji z budzetu panstwa na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia klubu
samopomocy w sytuacji zawieszenia lub czasowego zamkniecia klubu jest obliczana jako iloczyn statutowej
liczby miejsc w klubie oraz sredniej miesiecznej kwoty dotacji wyliczonej dla wojewddztwa, zgodnie art. 51c ust.
3 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Wojewoda corocznie ustala srednig miesieczng
wojewddzka kwote dotacji na jednego uczestnika klubéw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,
w wysokosci nie nizszej niz 80% kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy
spotecznej.

W przypadku zawieszenia lub czasowego zamkniecia dziatalnosci osrodkéw wsparcia dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi, w celu zapewnienia ciggtosci ich finansowania, konieczne bylo wprowadzenie regulacji
umozliwiajgcych wojewodom przekazywanie miesiecznej dotacji. W sytuacji zamkniecia lub zawieszenia
dziatalnosci tych jednostek ponoszg one koszty administracyjne (m.in. utrzymanie budynku, koszty
eksploatacyjne, telekomunikacyjne) oraz zwigzane z zatrudnieniem personelu.

| Wejscie w zycie: Zmiany te wchodza w zycie z dniem ogtoszenia, tj. z dniem 31.03.2020 r.
| Podstawa prawna: art. 1 pkt 14 ustawy ZmCOVID-19

| Dodane przepisy: art. 15d ust. 1-3 ustawy o COVID-19

| Autor: r.pr. Piotr Skawinski
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I Przedtuzenie waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci lub orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci \

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19, orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci, wydane na czas okreslony na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, ktérego waznosé:

1) uptyneta w terminie do 90 dni przed dniem wejscia w zycie ustawy o COVID-19 (tj. przed 8 marca 2020
r.), pod warunkiem ztozenia w tym terminie kolejnego wniosku o wydanie orzeczenia, zachowuje
waznos¢ do uptywu 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o
stopniu niepetnosprawnosci;

2) uplywa w terminie od dnia wejscia w zycie ustawy o COVID-19, tj. od 8 marca 2020 r., zachowuje
waznos¢ do uptywu 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci albo orzeczenia o
stopniu niepetnosprawnosci.

Ustawa o COVID-19 weszta w zycie 8 marca 2020 r. W zwigzku z powyzszym, dla zastosowania regulacji, o
ktérej mowa w pkt 1) powyzej, waznos¢ orzeczenia mogta uptyng¢ nie pozniej niz 9 grudnia 2019 r. pod
warunkiem ztozenia w tym terminie kolejnego wniosku o wydanie orzeczenia.

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19, w zwigzku z zachowaniem wazno$ci orzeczen o
niepetnosprawnosci albo orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci, na okres wskazany w pkt 1) i pkt 2) powyzej,
karty parkingowe, o ktérych mowa w art. 8 ust. 4 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym
(Dz. U. z 2020 poz. 110 i 284) zachowujg wazno$¢ do 60 dnia od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii, nie dluzej jednak niz do dnia wydania nowego orzeczenia o
niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19, karty parkingowe, o ktérych mowa w art. 8 ust. 5
ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym, zachowujg waznos¢ do 60 dnia od dnia
odwotania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii.

Wprowadzona regulacja wydtuza termin waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci albo orzeczenh o stopniu
niepetnosprawnosci, ktorych waznos¢ uptywa przed dniem wejscia w zycie ustawy o COVID-19 i w zwigzku z
uptywem terminu ich waznos$ci osoba wystgpita z wnioskiem o wydanie kolejnego orzeczenia ponownie
ustalajacego niepelnosprawnos¢ albo stopien niepetnosprawnosci. Wprowadzona regulacja obejmuje w
tym przypadku sprawy wszczete a niezakonczone wydaniem orzeczenia potwierdzajgcego niepetnosprawnosé
wytgcznie z powodu wprowadzonego stanu epidemicznego jak i stanu epidemii.

Wydtuzeniu ulega réwniez waznos¢ orzeczeh o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, ktérych
termin waznosci uptywa w terminie od dnia wejscia w zycie ustawy o COVID-19. Wydtuzenie waznosci tej
grupy orzeczen nie jest warunkowane ztozeniem wniosku o wydanie ponownych orzeczen ustalajacych
niepetnosprawnos¢ albo stopien niepetnosprawnosci z powodu wystapienia sytuacji zagrozenia
rozprzestrzeniania sie zakazen wirusem COVID-19.

Maksymalny termin waznos$ci wydtuzonych orzeczen uptywa w terminie do 60 dnia od dnia odwotania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia 0
niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Analogicznemu wydtuzeniu podlega waznos¢ kart parkingowych, wydanych zaréwno dla o0s6b
niepetnosprawnych, jak i placowek zajmujgcych sie opiekg nad tymi osobami.

W przypadku, w ktérym osoba wnioskujgca o wydanie orzeczenia nie uzyska orzeczenia jako dokumentu
potwierdzajgcego jej niepetnosprawnosc, traci prawo do wielu ulg, uprawien i $wiadczen pienieznych, nie
bedzie mogta rowniez korzysta¢ z réznych form rehabilitacji. Przerwanie ciggtosci procesu orzekania oraz
znaczny okres oczekiwania na wydanie orzeczenia moze wywola¢ wiele negatywnych skutkéw dla oséb
niepetnosprawnych jak i pracodawcow. Powiatowe zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci (jako
pierwsza instancja) oraz wojewddzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci (jako druga instancja)
wydajg orzeczenia o0 niepetnosprawnosci, stopniu niepetnosprawnosci oraz orzeczenia o wskazaniach do ulg i
uprawnien. Wydanie przez zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci orzeczenia ustalajgcego
niepetnosprawnos¢ albo stopnien niepetnosprawnosci oraz zwigzanych z nim wskazah nastepuje po
przeprowadzeniu przez sktad orzekajgcy postepowania obejmujgcego badanie lekarskie oraz wywiad
sporzgdzony przez co najmniej jednego specjaliste (sposrdéd: psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego
albo doradcy zawodowego) co do zasady po osobistym stawiennictwie osoby orzekanej w zespole. Szacuje
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sie, ze organy orzecznicze wydajg miesiecznie fgcznie ok. 60 tys. orzeczen potwierdzajgcych
niepetnosprawnos¢. Orzeczenie o zaliczeniu osoby do o0s6éb niepelnosprawnych potwierdza samg
niepetnosprawnos¢, wskazuje rowniez formy rehabilitacji zawodowej i spotecznej z jakich osoba, ktéra uzyskata
status osoby niepetnosprawnej moze korzysta¢ oraz warunkuje prawo do korzystania z wielu ulg i uprawnien
przyznanych na podstawie odrebnych przepisow. Orzeczenie pozwala korzysta¢ z szeregu form pomocy i
uprawnien, do ktorych nalezg:

1) w zakresie rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia m.in.:

a) mozliwos¢ uzyskania odpowiedniego zatrudnienia (w tym w zaktadach aktywnosci zawodowej i
zakfadach pracy chronionej),

b) mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach (w tym specjalistycznych),

¢) mozliwos¢ korzystania ze Scisle okreslonych przywilejow pracowniczych, tj. prawa do dodatkowego
urlopu wypoczynkowego, diuzszej przerwy w pracy, krotszego wymiaru czasu pracy,

2) w zakresie rehabilitacji spotecznej m.in.:

a) mozliwos¢ uczestnictwa w terapii zajeciowej realizowanej w warsztatach terapii zajeciowej oraz
mozliwos$¢ uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

b) dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze oraz pomoce
techniczne, utatwiajgce funkcjonowanie danej osoby,

3) ulgi w podatkach, znizki w komunikacji, zwolnienia z optat radiowo-telewizyjnych (abonamentu),

4) uslugi socjalne, opiekuncze, terapeutyczne i rehabilitacyjne swiadczone przez instytucje pomocy
spotecznej, organizacje pozarzadowe oraz inne placowki,

5) uprawnienia do $wiadczen rodzinnych: dodatkéw do zasitku rodzinnego zwigzanych z
niepetnosprawnoscig, swiadczeh opiekuhczych, w tym $wiadczenie pielegnacyjnego, zasitku
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuhczego,

6) uprawnienia do Swiadczeh z pomocy spofecznej (m.in. zasitek staty, zasitek okresowy).

Konieczno$¢ sprawnego niezaktdéconego orzekania o stopniu niepetnosprawnosci ma kluczowe znaczenie dla
pracodawcéw zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.

Konsekwencjg braku waznego orzeczenia potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ bedzie tez niemoznosé
uzyskiwania przez pracodawce wsparcia w postaci miesiecznego dofinansowania do wynagrodzenia
pracownikow niepetnosprawnych.

Ponadto, posiadanie przez pracownikéw waznego orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci jest niezwykle
istotne dla pracodawcédw posiadajgcych statusy zakfadéw pracy chronionej lub zaktadow aktywno$ci
zawodowej. Uzyskanie decyzji w sprawie statusu jest uzaleznione m.in. od osiggania okreslonych wskaznikéw
zatrudnienia osob niepetnosprawnych. Pozbawienie pracodawcéw statuséw zakladow pracy chronionej i
zaktadéw aktywnos$ci zawodowej oznacza¢ bedzie z kolei utrate uprawniehh do ulg w podatkach i optatach
cywilno-prawnych.

Konieczno$¢ wykazywania okreslonych wskaznikow zatrudnienia oséb niepetnosprawnych jest istotna takze
dla pracodawcéw pobierajgcych miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia. Jezeli pracodawca zatrudnia
powyzej 25 pracownikbw w przeliczeniu na petne etaty i nie osigga wskaznika zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w wysokosci 6%, jest wylgczony od mozliwosci pobierania tej pomocy.

W przypadku ptatnikow wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osoéb Niepetnoprawnych brak waznych
orzeczeh potwierdzajgcych niepetnosprawnosé pracownikdw oznaczac bedzie albo powstanie obowigzku wptat
albo wiekszg kwote tych wptat.

W przypadku osob, ktére sg uczestnikami programéw aktywizacji spotecznej i zawodowej finansowanych ze
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnoprawnych na podstawie art. 36 i art. 47 ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych lub ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach RPO oraz PO WER i jednoczes$nie wystgpily o wydanie kolejnego
orzeczenia, w trakcie swojego uczestnictwa w projekcie, konsekwencjg znaczgcego odroczenia w czasie
mozliwo$ci uzyskania decyzji jest utrata statusu beneficjenta programu. Dla realizatorow projektow, ktérymi w
znaczgcej wiekszosci sg organizacje pozarzadowe, sytuacja taka oznacza koniecznos¢ zwrotéw sSrodkéw
przeznaczonych na wsparcie osoby, ktdra nie uzyskata kolejnego orzeczenia w okresie realizacji projektu,
uznanych za wydatek niekwalifikowalny.

Wejscie w zycie: art. 1 pkt 14 w zakresie dodawanego art. 15h ust. 1 pkt 1 —z mocg od dnia 9 grudnia 2019 r., art. 1 pkt
14 w zakresie dodawanego art. 15h ust. 1 pkt 2 —zmocg od dnia 8 marca 2020 r., w pozostatym zakresie zmiany wchodzg
w zycie z dniem ogtoszenia, tj. z dniem 31.03.2020 r.
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Przedtuzenie okresu obowigzywania decyzji przyznajacych swiadczenia z pomocy spotecznej na
okres przedluzonej waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci lub orzeczen o stopniu
niepetnosprawnosci

Jezeli decyzja przyznajagca $wiadczenie z pomocy spotecznej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spotecznej, zostata wydana w zwigzku z niepetnosprawnoscig potwierdzong orzeczeniem i okres,
na ktéry zostata przyznana pomoc, jest uzalezniony terminem waznos$ci orzeczenia o niepetnosprawnosci lub
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, okres wskazany w decyzji ulega przedtuzeniu na okres, na jaki
zachowuje waznos$¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z
przepisem art. 15h ust. 1 i 2 ustawy o COVID-19, na podstawie decyzji wydanej z urzedu. Wobec
powyzszego, okres wskazany w decyzji ulega przedtuzeniu do uptywu 60 dnia od dnia odwotania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia o
niepetnosprawnosci albo orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

Zmiana decyzji w przypadku, o ktérym mowa powyzej, nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego ani jego aktualizacji.

Jednym z powoddéw udzielenia wsparcia z zakresu pomocy spotecznej jest niepetnosprawnos¢ (art. 7 pkt 5
ustawy o pomocy spotecznej). Jednoczesnie na gruncie ustawy o pomocy spotecznej (art. 6 pkt 1 tej ustawy),
legitymowanie sie znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych uznawane jest za catkowitg
niezdolno$¢ to pracy, ktéra poza koniecznoscig spetniania okreslonego kryterium dochodowego, jest
przestankg do przyznania zasitku statego. Zgodnie z praktykg o$rodkdéw pomocy spotecznej, Swiadczenia z
pomocy spotecznej (w tym przede wszystkim prawo do zasitku statego) jest uwarunkowane terminem waznosci
orzeczenia 0 znacznym czy umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci. Ponadto, stosownie do przepisu art.
53 ust. 8 ustawy o pomocy spotecznej, w stosunku do oséb, ktére posiadajg orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, moze by¢ wydana decyzja o skierowaniu do korzystania ze
wsparcia w mieszkaniu chronionym wspieranym na czas nieokreslony, podczas gdy zasadg jest przyznanie
przedmiotowego wsparcia na czas okreslony (art. 53 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej).

W zwigzku z dziataniami majgcymi na celu przeciwdziatanie COVID-19 zostaly wprowadzone przepisy majace
na celu przedtuzenie czasowe waznosci powyzej wskazanych orzeczen. Niezbednym byto zatem
wprowadzenie regulacji wprost wskazujgcych sposéb postepowania ze swiadczeniami przyznanymi z pomocy
spotecznej w zwigzku z tymi orzeczeniami o niepetnosprawnosci. W takim przypadku, z urzedu wydawana jest
decyzja zmieniajgca bez koniecznosci przeprowadzenia rodzinnego wywiadu Srodowiskowego lub jego
aktualizacji. Przedtuzenie czasu, na ktory zostata przyznana pomoc, nie oznacza jednak automatycznie braku
mozliwosci zmiany decyzji z powodow, o ktérych mowa w art. 106 ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej. Dotyczy
to np. przypadku, gdy osoba lub rodzina na skutek zmiany sytuacji faktycznej (w tym zmiany sytuacji
dochodowej) utraci prawo do powyzej wskazanych swiadczen.

Wejscie w zycie: Zmiany te wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia, tj. z dniem 31.03.2020 r.
Podstawa prawna: art. 1 pkt 14 ustawy ZmCOVID-19

Dodane przepisy: art. 15h ust. 4-5 ustawy o COVID-19

Autor: r.pr. Piotr Skawinski

Uproszczona procedura przyznawania swiadczen z pomocy spotecznej, swiadczen opiekunczych o
ktéorych mowa w ustawie o swiadczeniach rodzinnych i zasitku dla opiekuna

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19, przyznanie swiadczen, o ktérych mowa w ustawie z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegoélnosci osobie lub rodzinie, ktdére zostaty poddane
kwarantannie w zwigzku z podejrzeniem zakazenia lub choroby zakaznej, nie wymaga przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu srodowiskowego, a ustalenie sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majgtkowej moze
nastgpi¢ na podstawie:

a. rozmowy telefonicznej z pracownikiem socjalnym oraz
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b. dokumentéw lub oswiadczenia, o ktérych mowa w art. 107 ust. 5b ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, a takze ich kopii, w tym elektronicznych, uzyskanych od osoby
lub rodziny ubiegajgcej sie o pomoc lub
c. informacji udostepnionych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 105 tej ustawy.

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 przyznawanie lub aktualizacja prawa do swiadczen
opiekunczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (j. zasitku
pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, swiadczenia pielegnacyjnego), oraz zasitku dla opiekuna,
o0 ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypfacie zasitkow dla opiekunow, w
szczegolnosci osobie, kidra zostata poddana kwarantannie w zwigzku z podejrzeniem o zakazenie lub o
chorobe zakazng, nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu s$rodowiskowego, a ustalenie
sprawowania opieki moze nastgpi¢ w szczegdlnosci na podstawie:

1) rozmowy telefonicznej z pracownikiem socjalnym oraz

2) dokumentow lub oswiadczen, a takze ich kopii, w tym elektronicznych, uzyskanych od osoby

ubiegajgcej sie o Swiadczenie lub je otrzymujgcej lub od cztonkdw jej rodziny.

Z przyczyn zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 w celu ochrony pracownikéw socjalnych przed
narazeniem na zakazenie chorobg zakazng, a takze w celu zapobiezenia rozprzestrzeniania sie¢ choroby
zakaznej za posrednictwem pracownika socjalnego, zniesiono obowigzek przeprowadzenia rodzinnego
wywiadu srodowiskowego przed wydaniem decyzji w sprawie przyznania pomocy spotecznej osobom lub
rodzinom jej wymagajgcym i pozostajgcym w odosobnieniu ze wzgledu na podejrzenie o zakazenie lub o
chorobe zakazng. Jednoczesnie wobec uzycia w przepisie art. 150 ust. 1 zwrotu ,w szczegélnosci osobie lub
rodzinie, ktore zostaty poddane kwarantannie” nalezy uznaé, ze uproszczong procedure przyznawania
Swiadczen mozna zastosowac takze w stosunku do innych potrzebujgcych wsparcia oséb i rodzin, nie tylko zas
do tych ktore zostaty poddane kwarantannie - o ile bedzie to uzasadnione przyczynami zwigzanymi z
przeciwdziataniem COVID-19. Ustalenie sytuacji osobistej rodzinnej, dochodowej i majgtkowej moze
nastepowaé na podstawie rozmowy telefonicznej przeprowadzonej z pracownikiem socjalnym oraz na
podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w art. 107 ust. 5b ustawy o pomocy spotecznej, a takze ich kopii (w
tym elektronicznych kopii uzyskanych od osoby lub rodziny ubiegajgcej sie o pomoc) lub informac;ji
udostepnionych w trybie art. 105 ustawy o pomocy spotecznej (. na wniosek kierownika osrodka pomocy
spotecznej lub dyrektora centrum ustug spotecznych lub pracownika socjalnego przez jednostki sektora
finanséw publicznych, w tym sady, Policje, Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych, Kase Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego i organy administracji publicznej, a takze kuratoréw sgdowych, pracodawcow, podmioty
wykonujgce dziatalnos¢ leczniczg, przedszkola, szkoty, placowki, szkoly wyzsze, organizacje pozarzadowe
itp.). Uzycie tgcznika ,,oraz” oznacza, ze samo przeprowadzenie rozmowy telefonicznej z pracownikiem
socjalnym bedzie niewystarczajgce i kazdorazowo, powinno zostaé uzupetnione zebraniem dokumentéw, o
ktérych mowa w art. 107 ust. 5b ustawy o pomocy spotecznej (lub ich kopii, w tym takze elektronicznych) lub
informacji udostepnionych w trybie art. 105 tej ustawy.

Przepis dotyczacy mozliwosci nieprzeprowadzania rodzinnego wywiadu srodowiskowego ma réwniez
zastosowanie przy ustalaniu lub weryfikacji prawa do swiadczen opiekuriczych, o ktérych mowa w ustawie o
Swiadczeniach rodzinnych oraz zasitku dla opiekuna o ktérym mowa w ustawie o ustaleniu i wyptacie zasitku
dla opiekuna.

| Wejscie w zycie: Zmiany te wchodza w zycie z dniem ogloszenia, tj. z dniem 31.03.2020 r.
| Podstawa prawna: art. 1 pkt 14 ustawy ZmCOVID-19

| Dodane przepisy: art. 150 ust. 1-2 ustawy o COVID-19

| Autor: r.pr. Piotr Skawinski




