ZGLOSZENIE WOLNEGO MIEJSCA ZATRUDNIENIA / OFERTY PRACY
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Liczba zatrudnionych pracownikéw n na dzien zlozenia oferty pracy:. &'g\( .....
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11 Informacje dotyczace zgloszonego

miejsca zatrudnienia / oferty pracy:
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Rodzaj umowy stanowigcej podstawe System i rozklad czasu pracy:
wykonywania pracy: O  jednozmianowy
na okres prébny X dwuzmianowy
O  naczas okreslony O trzyzmianowy
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I11. Adnotacje urzedu pracy:
Data przyjecia oferty/zgloszenia: Termin waz i oferty/zgl Numer oferty/zgloszenia w C.B.O.P.: Sposéb przyjecia oferty
a osobiscie
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Sposéb realizacji oferty/zgloszenia Zasieg uj hniania oferty/zgl ia: Czestotliwo$¢ kontaktéw z Data oraz powdd dezaktualizacji
przez posrednictwo: o terytorium Polski pracodawceg lub z osobg wskazang oferty/zgloszenia:
O  otwarte/zawiera dane pracodawcy O terytorium Polski i panstw UE/EOG do kontaktu Przez pracodawee: O  zrealizowano
O zamknigte/nie zawiera danych O  co3dni 0O uplyw terminu
pracodawcy 0O cotydzien O  anulowano
O  codwa tygodnie O wycofano
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Oswiadczam, ze:
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° w okresie do 365 dni przed

niniejszej oferty

a jestem / nie jestem* objety postgpowaniem wyjasniajacym w tej sprawie,
q

* skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych

° oferta pracy zostala zloz doj g0 powi go urzedu pracy, tj. Powiatowego Urzedu Pracy w Pyrzycach

° zobowigzujg si¢ do powiadomienia Urzedu Pracy w Pyrzycach o dezaktualizacji oferty. W przypadku trzykrotnego braku kontaktu telefonicznego
z pracodawcy — oferta zostaje wycofana z realizacji.

° zlozona oferta pracy nie moze naruszaé zasad réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa pracy i nie moze zawieraé

wymagah dyskryminujacych ze wzgledu na pleé, wiek, niepelnosprawnosé, rase, religig, narodowo$é, przekonania polityczne, przynalezno§é
zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacj¢ seksualng.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 22016 r., poz. 645).
1 zaznaczy¢ znakiem X wlasciwy kwadrat

* piepotrzebne skreslic
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